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OFiCIO DIREGAO - RJ N2 /2025 Rio de Janeiro ___ de janeiro de 2026.

Ref:. Entrega da Prestagao de
Contas Relativa ao Meés de

Dezembro/2026

Contrato de Gestao ne

54/SEMUS/2025

Ao llmo. Secretario Municpal de Saude de Belford Roxo, Sr2 Eduardo Macedo Feital

C/c: A Comissio de fiscalizagdo

O CENTRO DE PESQUISA E REABILITACAO DA SAUDE E DA
ASSISTENCIASOCIAL - CEPRESS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 05.814.588/0001-30, com sede na Avenida das Américas 3434, bloco 04 sl 517,
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.640-102, responsavel pela administracdo do
Contrato n? 54/SEMUS/2025, neste ato representado pelo seu Presidente, VANESSA
ALVES COSTA, vem por meio deste apresentar a prestacdo de contas relativa ao més de

dezembro de 2025, conforme exigéncias contidas no Termo de Referéncia do Processo

Administrativo n2 08/394/2025 e do Contrato de Gestdo n? 054/SEMUS/2025.
A titulo de evidéncias, estamos encaminhando a seguinte

documentacao:

a. Oficio de encaminhamento dirigido a SMS, contendo a indicagdo do numero do
CONVENIO com a Administragdo Publica e os documentos que estdo sendo enviados;

b. Copia do Contrato, Plano de Trabalho e respectivas alteragGes (se existentes), cépia do
empenho e comprovante de repasse;

c. Relatdrio de execugdo do objeto elaborado pela ORGANIZACAO SEM FINS LUCRATIVOS,

contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o

comparativo de metas propostas com os resultados alcangados.
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d. Relatério de Educa¢do Permanente e Continuada em Saude, devendo conter assinatura
de seu representante legal, anexando-se documentos de comprovag¢do da realizagdo das
agoes, tais como lista de presenga com assinaturas dos funciondrios capacitados e dos
educandos, fotos, planilha de custos e grades dos temas, entre outros;

e. Relatdrios de execugdo financeira do Contrato de Gestdo, com a descri¢do das despesas
e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto da parceria.
O relatdrio devera conter assinatura do seu representante legal e o contador responsavel,
com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

f. Copias dos comprovantes de todas as despesas realizadas (nota fiscal, nota fiscal de
servigo, cupom fiscal, guias de recolhimento, extrato de pagamento de pessoal) bem como
seus respectivos documentos de pagamento;

g. Relatdrio de bens remanescentes adquiridos a conta dos recursos do repasse, indicando
o seu destino, conforme estabelecido no Contrato de Gestdo;

h. Extratos bancarios mensais da conta corrente especifica e aplicagdo abrangendo todo o
periodo da execucdo do objeto pactuado. A conta devera estar zerada ao final da parceria;

i. Comprovante de depdsito dos saldos ndo utilizados em conta bancdria da Prefeitura
Municipal de Belford Roxo;

j. Comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e fiscais de obrigacdo da
organizagao social, incidentes sobre pagamentos efetuados com recursos repassados
durante a vigéncia da parceria;

k. Declaracdo da realizacdo da contabilizacdo dos recursos em consonancia com os
principios e normas de contabilidade atinentes as organiza¢Ges sem fins lucrativos;

I. Demonstragdo da aplicagdo da contrapartida, por meio do relatério de execugdo
financeira, quando for o caso;

m. Conciliagdo bancdria, se houver;

n. Relatério Consolidado da Produgdo Contratada X Produgdo Realizada;

o. Relatério Consolidado do alcance das Metas Quantitativas e Qualitativas;

p. Relatdrios de Atendimentos e Consultas Médicas.

Cldusula Décima Primeira do Contrato de Gestdo:
| Relatdrio Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores);
Il - Relatério demonstrando o passivo financeiro da Organizagdo Social;
Il - Conciliacdo do saldo bancario;

IV - Folha de pagamento discriminando o nome numeros do RG, CPF, PIS, CNES e CTPS,

fungdo, carga horaria, salario e beneficios do pessoal contratado (inclusive de servidor
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cedido em fungdo temporaria de diregdo ou assessoria, se for o caso), acompanhada da
correspondente relagdo de pagamento enviada ao banco;

V - Copia de todos os comprovantes de pagamentos relacionados acima, bem como de
todos os contracheques devidamente assinados pelos empregados, podendo estes ser
substituidos pela forma prevista no art. 10 da Portaria MTb n°® 3.281 /84, consolidada pelo
art. 3o da Lei 9.528/1997, de 10/12/1997 e suas alteragdes;

VI - Codpia das guias de pagamento e respectivos comprovantes de pagamento de
obrigacg0es junto ao Sistema de Previdéncia Social (FGTS e INSS), de outros encargos e das
rescisGes de contrato de trabalho, e respectivas CTPS, devidamente anotadas;

VIl - Proje¢do de expectativa de custo de rescisdo dos contratados pelo regime da CLT com
projecdo de encargos fiscais, sociais e trabalhistas;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, que devera ser atualizada antes do
término do seu prazo de validade de 180 dias;

IX - Cdpia de todos os contratos celebrados no periodo;

X - Relagdo dos bens permanentes adquiridos, identificando a numeragdo dos
comprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovante, com recursos provenientes do
presente Contrato de Gestdo;

Xl - Documentagdo comprobatdria da utilizagdo dos repasses financeiros destinados ao
pagamento de despesas administrativas;

Xl - Cdpia dorecibo pertinente e do documento de identificagdo profissional na hipdtese
de pagamentos realizados em favor de profissional autbnomo;

XMl - Relatdrios oficiais de acompanhamento do Contrato de Gestdo constantes da

Proposta Técnica.

1. Da Identificagao

o Entidade/Orgdo Contratante: Prefeitura Municipal de Belford Roxo/RJ/Secretaria
Municpal de Saude

o Entidade Contratada: Centro de Pesquisa e Reabilitagao da Saude e da Assisténcia
Social - CEPRESS

e Periodo de Referéncia: [01/12/2025 a 31/12/2025]

¢ Responsavel pela Composicao da Prestagao de Contas: XXXXXXXXXXXXXXXXX

e CNPJ/CPF: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

e Municipio/UF: Rio de Janeiro/RJ
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2. Introdugao
Esta prestacdo de contas foi elaborada com base no regime de

caixa, ou seja, considerando:

e Receitas no momento em que foram efetivamente recebidas (entrada de
recursos em caixa/banco);
o Despesas no momento em que foram efetivamente pagas (saida de recursos em

caixa/banco), independentemente da data de competéncia econémica dos fatos.

O objetivo é demonstrar, de forma clara e objetiva, a movimentacdo
financeira do periodo, evidenciando a correta aplicacdo dos recursos e o saldo existente
ao final.

Certo da compreensdo, manifesto os votos de elevada estima e

ilustre consideracao.

VANESSA ALVES COSTA

Presidente




Iltem 14.1.6. “b” do Termo de Referéncia

b. Cépia do Contrato, Plano de Trabalho e respectivas

alteracdes (se existentes), copia do empenho e comprovante
de repasse;
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CONTRATO DE GESTAO FIRMADO COM ORGANIZACAO SOCIAL-O.S.

- L ~ CODRN RO
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CONTRATO DE GESTAO N° 54/SEMUS/2025 CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, POR INTERMEDIA DA SECRETARIA
i 4 Ma MUNICIPAL DE SAUDE COMO CONTRATANTE, E A ORGANIZAGAO SOCIAL
CENTRO DE PESQUISAS E REABILITACAO DA
215 ,yo(?MOdA/ SAUDE E DA ASSITENCIA SOCIAL - CEPRESS, PARA O
' ' GERENCIAMENTO,OPERACIONALIZACAO E
e EXECUGAO DAS AGOES DE SAUDE DE 2 (DOIS) CENTROS
AMENTO DE AUTISMO TENDO COMO  FINALIDADE DIAGNOSTICO,
) - TRATAMENTO E  ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM
~~~~~ LS R - TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) DO MUNICIPIO
Em | (. DE BELFORD ROXO/RJ, NA FORMA ABAIXO.

O MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, pessoa juridica de direito pUblico interno, com sede Avenida Joaquim
da Costa Lima, n° 2986, SGo Bernardo, Belford Roxo/RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 39.485.433/0001-42,
doravante designado simplesmente CONTRATANTE, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
neste ato representado por seu Secretdrio Municipal de Saude, Sr.° EDUARDO MACEDO FEITAL,
brasileiro, funciondrio pUblico, portador da carteira de identidade n° 057.251.53-0, inscrito no CPF sob
0 n° 925. 930.2027-25, e a organizacdo social CENTRO DE PESQUISAS E REABILITACAO DA SAUDE E
DA ASSITENCIA SOCIAL - CEPRESS, doravante designada CONTRATADA, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° 05.814.588/0001-30, com sede na Av. Joao Cabral de Mello Neto,
n° 00850, Complemento BLC 003 SAL 0307, Barra da Tijuca — RJ, CEP 22.775-057, neste ato representado
por VANESSA ALVES COSTA, portador do documento de identidade n° 87122347 e inscrito no CPF sob
n°®094.684.337-65, residente e domiciliada & Rua Joana Angélica, 10, Centro, Mutuipe-BA, CEP 45.480-
000, em decormréncia do resultado do CHAMAMENTO PUBLICO n° 004/2025, realizado através do
processo adminisirativo n° 08/394/2025, autcrizado pelo llmo. Secretdrio Municipal de Scude,
publicado nos Atos Oficiais do Municipio de Belford Roxo em 23/10/2025, ajustam entre si o presente
CONTRATO, mediante as seguintes cldusulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato de gestdo tem por objeto acontratacdo de Organizacdo Social de Sadde,
entidade privada e sem fins lucrativos, em consondncia com as politicas de saude do SUS, para o
gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acdes de saude de 02 (dois) Centros de Autismo,
tendo como finalidade o diagnéstico, tratamento e acompanhamento de pacientes com transtorno
do espectro autista (TEA) do Municipio de Belford Roxo/RJ, conforme condi¢gdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos, a serem prestados pela contratada.

Paragrafo Primeiro. A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-& pela CONTRATADA,
desde que observadas todas as condicdes propostas pela CONTRATADA no Programa de Trabalho,
no Edital e demais diplomas legais nos autos do Processo Administrativo ne 08/394/2025, e do Edital de
Chamamento Pdblico n° 004/2025, bem como pelo disposto na Lei Municipal n° 162/2014,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 4.262/2017.

Paragrafo Segundo. Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO as propostas (técnica e de
preco) apresentada pela proponente.
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Paragrafo Terceiro. O programa de trabalho, as metas estipuladas e os seus respectivos prazos, bem
como os critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a serem utilizados mediante indicadores de
qualidade e produtividade estdo previstos no Termo de Referéncia e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS CBJETIVOS

Sdo objetivos gerais do presente Contrato de Gestdo:

I Atendimento de ate 600 pacientes por més.

Il Prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos
ou cronicos de natureza clinica, estabilizande os pacientes e realizando a investigagcdo diagndstica
inicial, de modo a definir a conduta necessdria para cada caso, bem como garantir o
referenciamento dos pacientes que necessitarem de atendimento;

I Realizar atendimentos adequados aos casos demandados;

v Prestar apoio diagndstico e terapéutico conforme a sua compiexidade;

Vv Manter pacientes em acompanhamento, para elucidagdo diagndstica ou estabilizacdo
clinica, e efetuar seu plano terapéutico juntamente com seu tratamento com garantia da
continuidade do cuidado;

Vi Elaborar o Plano Terapéutico Individualizado (PTl) com o objetivo de desenvolver, em cada
paciente, capacidades nas atividades de vida didria, tais como: higiene, alimentacdo, exercicios
fisicos e lazer, de forma a aumentar a interagdo social, comunicacdo e comportamento, visando &
melhoria em sua socializagdo, seu desenvolvimento psicossocial, autocuidado e autonomia
Pardgrafo Unico: O cumprimento dos objetives indicados no caput serd avaliado pelos resultados e
metas a serem atingidos, de acordo com os indicadores e critérios de avaliacd@o expostos no Termo

Técnico {Anexo | do Edital do Chamamento PUblico n® 4/2025), que serdo analisados, periodicamente,
por uma Comissdo de Avaliagdo, nomeada pelo(aj SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia do Confrato de Gestdo serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicacdo de seu resumo em imprensa oficial.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO
S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

| receber o objeto na forma definida no Termo Técnico, no edital do chamamento pUblico e no
presente Contrato de Gestdo;

] realizar as fransferéncias financeiras & CONTRATADA, de ccordo com o cronograma de
desemboiso e nas condigoes estabelecidas neste Contrato de Gest@o:

il fornecer & CONTRATADA elementos que possui e que sejam pertinentes & execucdo do
presente Contrato de Gestdo, fais como documentos e informacédes;

v exercer a fiscalizacdo do Contrato de Gestao;

\% avdliar o cumprimento dos objetivos definidos na cldusula segunda e os resultados do Confrato

Avenida Benjamin Pinto Dias, n® 955 - Centro - Belford Roxo - CEP 26.130-000
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de Gestdo;

i encaminhar a prestacdo de contas anual @ Camara Municipal e ao Tribunal de Contfas do

Estado do Rio de Janeiro;

Vil dar ciéncia a Procuradoria Geral do Municipio, Ministério PUklico Estadual & Cadmara Municipal

de BELFORD ROXO e ao Tribunal de Contas do Estado, para as providéncias relativas aos respectivos

ambitos de atuacdo;

VIii assumir a execugdo dos servigos que foram transferidos, a fim de manter a sua continuidade,

na hipdtese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigacdes assumidas no Contrato de

Gestao;

IX rever as metas e/ou seus indicadores, assim como as fransferéncias financeiras a serem

readlizadas pelo Poder Publico e as condicbes comrespondentes as atividades a serem

desempenhadas anualmente peia CONTRATADA, guando constatada a necessidade de sua

adequacdo;

X reter dos repasses a serem realizados & CONTRATADA valores cjuizados em demandas

trabalhistas oriundas da execug¢do do presente Contrato de Gestdo que venha a resultar a inclusdo

do Municipio de Belford Roxo no polo passivo como responsavel soliddrio ou subsididrio;

Xl reter repasses de recursos @ CONTRATADA guando o Municipio de BELFORD ROXO for

demandado por condutas ilicitas e danosas praticadas por agentes da Organizacdo Social, no

montante necessdrio a safisfagdo do débito, de modo a garantir o ressarcimento aos cofres pUblicos.
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZAGAO SOCIAL

Sdo obrigagdes da CONTRATADA:

| conduzir as suas atividades de maneira a atingir os objetivos do presente Contrato de Gestdo,
assim como as metas relacionadas no Termo Técnico (Anexo deste Edital);

I realizar as atividades de acordo com as normas do Termo Técnico e da Proposta de Trabaiho,
com estrita observa@ncia do instrumento convocatério e da legislacdo vigente;

1l abrir conta cormrente bancdria especifica no banco indicado pela CONTRATANTE para
movimentacdo dos recursos provenientes do presente Contrato de Gestdo;

\% apresentar, ao final de cada exercicio financeiro, ao érgdo supervisor a prestacdo de contas,
contendo, em especial, relatério de gestdo, balango e demonstrativos financeiros corespondentes,
o relatdrio com o passivo da Organizacdo Social, devendo ser elaborada em conformidade com o
Contrato de Gest@o e demais disposicoes normativas sobre a matéria;

\ observar e implementar as determinagdes da CONTRATANTE referentes aos prazos contratuais
estipulados, & qualidade dos servicos a serem prestados e & boa execucdo das metas do presente
Contrato de Gestdo;

\ cooperar com o CONTRATANTE e com demais érgdos de controle, internos ou externos, dando
acesso ou apresentando todos os relatérios, informacdes e/ou documentos relativos ao
desenvolvimento das atividades objeto do presente Contrato de Gest&o;

Vil comunicar & Comissdo de Avdliagdo do Contrato de Gest@o, por escrito e tdo logo
constatado problema ou aimpossibilidade de execugdo de qualquer obrigacdo contratual, para a

adocdo das providéncias cabiveis;
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VIl responder pelos servicos que executar, na forma do afo convocatorio e da legislagcdo
aplicavel;
IX reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no fodo ou em parte e as suas expensas, bens

ou prestagoes objeto do confrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes

de execucdo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes

com as especificacdes;

X manter, durante toda a duragdo deste Contrato de GestGo, em compatibilidade com as

obrigagodes assumidas, as condi¢cdes de habiitacdo e qualificagdo exigidas para participacdo no

processo seletivo;

Xi arcar com todos os tributos, tarifas, custas, emolumentos ou contribuicdes federais, estaduais

ou municipais, que decorram direta ou indiretamente da sua atividade;

Xl arcar por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios € convengoes

coletivas, previdencidrios, fiscais e comerciais oriundos da execucdo do contrato, podendo a

CONTRATANTE, a qualquer fempo, exigir a comprovac&o do cumprimento de tais encargos, como

condi¢do do pagamento dos créditos da CONTRATADA;

Xill prover os servicos inerentes ao presente contrato com pessoal adequado e capacitado em

todos os niveis de frabalno, responsabilizando-se integralmente pelo seu pagamento, bem como

pela observancia & legislagcdo trabalhista, ficando como Unica responsdvel pelo pagamento

tempestivo dos encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios, inciuindo os decorrentes de acordo,

dissidios e convengdes coletivas oriundos da execuc@o do contrato, respondendo em juizo ou fora

deste, de forma integral e exclusiva, isentfando o Municipio de Belford Roxo de quaisquer obrigacdes

presentes e futuras;

XIV  disponibilizar permanentemente os seguintes comprovantes:

a) pagamento de saldrios aos empregados, devendo ser incluida as horas extras devidas e demais
verbas que em razéo da percepgdo com habitualidade, devam integrar os saldrios, ou a

reparticdo das cotas, em se fratando de cooperativas, até o quinto dia Util de cada més seguinte
ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no Ultimo caso;

b} pagamento de vale-fransporte e o auxilio-alimentac&o aos seus empregados;
c) anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados;

d) recolhimento dos tributos, contribuicbes e encargos incidentes devendo ser incluido agueles
relativos aos empregados vinculados ao Contrato de Gestdo;

e) relatdrio do pagamento de imposto inerente as folhas de pagamento.

XV encaminhar & Comiss&o Técnica de Fiscalizac@o de Contratos de Gestdo, responsavel pela
fiscalizacdo do Confrato de Gestdio, semestraimente, a relacdo de processos judiciais que figure
como ré e que contenham pretensdes indenizatdrias, bem assim as decisdes que |hes forem
desfavordveis e os valeres das condenacdes;

XVl adotar as boas praticas de planejamento sistematicos das acdes, mediante instrumentos de
programag&o fisica e financeira, de acordo com as metas pactuadas; e

XVIl - providenciar e manter atuadlizadas todas as licencas e alvards junto ds reparticoes

competentes, necessdarios & execucdo dos servicos objeto do presente Contrato de Gestdo;
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XVIII - responsabilizar-se civimente por qualquer tipo de dano causado por seus agentes,
especialmente materiais, morais e estéticos causados ao CONTRATANTE, a terceiros ou a bens,
maoveis ou imbveis, decorrentes de culpa ou dolo na execugcdo do contrato, ficando nesses termos
obrigada a repard-los ou a indenizd-los, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela
presenca de fiscalizagcdo ou pelo acompanhamento da execucdo por érgdo da Administracdo;
XX entregar & CONTRATANTE a documentac@o necessdria ao processo de incorporacdo de
equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura venham a ser adquiridos
com recursos oriundos deste Contfrato de Gestdo ou recebidos em doacdo para instalacdo na
unidade, que serdo obrigatéria e automaticamente incorporados ao patriménio do Municipio de
BELFORD ROXO

XX readlizar atualizacdo cadastral do mobilidrio, materiais e equipamentos permanentes e de
informdtica, através do inventdrio de todos os equipamentos existentes, informando sua localizacdo,
o nome e fipo do equipamento, assim como seu nUmero de patriménio. O mobiliGrio, materiais e os
demais equipamentos permanentes e de informatica, adquiridos com recursos do Contrato de
Gestdo também deverdo ser objeto de patriménio pelo Orgdio designado pelo Municipio de
BELFORD ROXO;

XX informar & CONTRATANTE e & Comissdo de Avaliacdo todos e quaisquer deslocamentos do
mobilidrio, materiais e equipamentos permanentes e de informdtica para outros setores, devendo
assim ser atudlizada sua localizacdo na sua ficha cadastral:

XXl encaminhar & CONTRATANTE para publicac@o em jornal local de grande circulac@o ou Didrio
Oficial do Municipio, no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias contados da assinatura deste
instrumento, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard para a contratacdo de
servicos, obras e aquisicdes necessérios & execucdo do Contrato de Gestdo, bem como para
compras com emprego de recursos provenientes do Poder PUblico:

XXl enviar & CONTRATADA cépias de todos os contratos de prestacdo de servigcos firmados pela
Organizagdo Social, devidamente assinados, em até 40 (sessenta) dias a partir da assinatura
Contrato de Gestdo;

XXV n&o distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou empregados;

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

Os recursos financeiros necessarios & execucdo do objeto deste Conirato de Gestd@o serdo repassados
G CONTRATADA mediante transferéncias da CONTRANTE, sendo permitido & CONTRATADA o
recebimento de doagdes e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de
aplicagdes dos ativos financeiros da Organizacdo Social e de outros pertencentes ao patriménio que
estiver sob a sua administracdo.

Pardgrafo Primeiro: As transferéncias financeiras serdo realizadas conforme cronograma fisico
financiero, apés a verificacdo do cumprimento das metas em conta corrente especifica, a ser aberta
em instituicdo financeira oficial.

Paragrafo Segundo: A movimentacdo financeira dos recursos ndo oriundos da CONTRATANTE deverd
ser feita em conta bancaria diversa daquela a ser usada para as transferéncias da Administracéo
PUblica CONTRATANTE.
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Paragrafo Terceiro: Os recursos recebidos através de doacdes vinculadas deverdo compor a planilha
financeira do Contrato de Gestdo, oportunidade que poderd acarretar o reequilibrio do ajuste quando
do seu efetivo ingresso.

Paragrafo Quarto: Os excedentes financeiros deverdo ser restituidos ao CONTRATANTE ou aplicados
nas atividades objeto Contrato de Gestdo, desde que com prévia aprovagdo da Secretaria Municipal
de Saude.

Paragrafo Quinto: Caso, ¢ fitulo de fomento da atividade desenvolvida pela Organizacdo Social, tenha
havido repasse de verbas pUblicas no momento da assinatura do Contrato de Gestdo, deverd ser
realizado o devido ajuste de contas. Na hipdtese de ser verificar o descumprimento das metas
pactuadas, ouvida previamente a Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizacdo, o CONTRATANTE deverd
exigir a restfituicGo dos recursos correspondentes, sendo vedada a inclusGo de novos repasses
enquanto as metas ndo forem atingidas ou autorizando-se a rescisdo do Contrato de Gestdo.

Pardgrafo Sexto: Os repasses orcamentdrios destinados ao pagamenio de despesas de natureza
administrativa e/ou gerenciamento ndo poderdo ultrapassar o percentual de % (por extenso) do valor
global do Contrato de Gestdo, sendo vedada a utilizagdo de tais recursos para o pagamento de
despesas, ndo atrelados ao objeto do presente instrumento. Tais despesas serdo detalhadas no
programa de trabalho e somente serdo pagas se forem discriminadas, justificadas e documentalimente
comprovadas.

Paragrafo Sétimo: Os repasses orcamentdrios serdo glosados, a titulo de retencdo, no montante
necessario & satisfagdo do débito, de modo a garantir o ressarcimento aos cofres publicos quando:

a) fiver ciéncia de demandas trabalhistas oriundas da execucdo do presente Contrato de Gestdo
que venha a resultar a inclus@o do Municipio de BELFORD ROXO no polo passivo como responsavel
soliddrio ou subsididrio;

b) o Municipio de BELFORD ROXO for demandado por condutas ilicitas e danosas praticadas por
agentes da Organizacdo Social.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes das fransferéncias financeiras realizadas pelo CONTRATANTE correrdo por
conta dos recursos da Dotagdo Orgamentdéria a seguir:

PROGRAMA DE TRABALHO: 1.10.302.39.2050

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.50.39.00

FONTE DE RECURSO: 1632

NOTA DE EMPENHO: 513/2025

VALOR: R$ 2.644.777,00 (dois milhdes, seiscentos e quarenta e quatro mil, setecentos e setenta e sete
reaqis)

Pardgrafo Unico: As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotacgoes
orcamentdrias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA OITAVA: DO VALOR DO CONTRATO

O presente Conirato de Gestdo possui valor total de R$ 31.737.332,02 (trinta e um milhdes setecentos
e trinta e sete mil trezentos e trinta e dois reais e dois centavos).

Paragrafo Primeiro. Serd reclizada fransferéncia de parcela inicial de R$ 4.087.588,20 (quatro milhdes
oifenta e sete mil guinhentos e oitenta e oito reais e vinte centavos), correspondente ao valor da

primeira parcela de custeio, acrescida da parcela de investimento.

Paragrafo Segundo: A titulo de custeio, serdo realizadas transferéncias mensais e subsequentes no valor
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